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Al Ministro dell’Istruzione, Università e Ricerca ​- ROMA
Al Capo di Gabinetto del MIUR - ROMA

Al Capo Dipartimento per l’Istruzione del MIUR - ROMA

Al Direttore Generale del Personale della Scuola del MIUR - ROMA

Oggetto: assunzioni a tempo indeterminato di personale ATA per l’anno scolastico 2008/2009. LUCI ed OMBRE.

Con riferimento al D.M. n. 61 del 10 luglio 2008 ed alle istruzioni operative diramate con nota ministeriale prot. 11689 dell’11 luglio 2008, riguardanti l’argomento in oggetto indicato, si esprime una valutazione parzialmente positiva e si espongono alcune osservazioni critiche.

La valutazione positiva riguarda i seguenti aspetti:
· la decisione di accantonare 532 posti per il concorso ordinario relativo al profilo professionale dei Direttori s.g.a.. Occorre ora procedere con la massima urgenza all’emanazione del bando di concorso, che certamente richiederà tempi non brevi;

· l’aver escluso dall’assunzione, nel profilo professionale dei Direttori s.g.a., quelle province dove risultano esaurite tutte le possibilità di reclutamento;

· la soluzione, di cui al punto B7 delle istruzioni operative, di compensare l’eventuale disponibilità di posti di DSGA, già assegnate e non utilizzate per mancanza di aspiranti, con assunzioni nel profilo di assistente amministrativo.

Le osservazioni critiche sono riferite alle seguenti questioni:
· non si prevede nessuna soluzione per le centinaia di assistenti amministrativi facenti funzione di Direttore s.g.a., che da anni responsabilmente e spesso con grande sacrificio assumono l’incarico direttivo. Torniamo a chiedere per queste situazioni un concorso riservato o un passaggio straordinario di area con procedura selettiva;

· l’assoluta inadeguatezza del numero di assunzioni riservato agli assistenti amministrativi, appena 1138 unità. Si continua, senza giustificato motivo, a privilegiare le assunzioni dei collaboratori scolastici in luogo di quelle degli assistenti amministrativi. Si fa finta di non sapere che la stabilizzazione degli assistenti amministrativi, ai fini del corretto 

funzionamento delle segreterie scolastiche, è ben più importante e strategica della stabilizzazione dei collaboratori scolastici. I servizi amministrativi appartengono alle funzioni strategiche delle scuole autonome, cosa che non è per i servizi generali che in parte sono già stati esternalizzati. Si formalizza la richiesta di rivedere i contingenti di assunzione  tra gli assistenti amministrativi e i collaboratori scolastici, prevedendo di assumere 3.104 assistenti amministrativi e 2.500 collaboratori scolastici;
· resta irrisolta la questione di definire un organico, con  relative assunzioni, per le figure intermedie di area C ( coordinatore amministrativo e coordinatore tecnico ).

Certo dell’attenzione che si vorrà riservare alla presente, si porgono distinti saluti.

Lì 12.07.2008
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