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IPOTESI SEQUENZA CONTRATTUALE            PERSONALE ATA
Pessima era e pessima resta

COMUNICATO

Nella giornata del 25.06.2008 ARAN e Sindacati rappresentativi del Comparto Scuola hanno parzialmente rivisto l’ipotesi di sequenza contrattuale del personale ATA siglata il 28.05.2008.

Il riesame del testo contrattuale è stato necessario in conseguenza dell’intervento del Governo, che aveva formulato diverse osservazioni. Tra queste anche quella di eliminare il divieto di accesso al FIS dei Direttori s.g.a. e di aumentare l’indennità di direzione nella quota base, sempre per i Direttori s.g.a..
Sul punto ARAN e Sindacasti hanno fatto “ orecchie da mercanti “.

Il MIUR, attraverso l’intervento ufficiale del Capo di Gabinetto e del Capo Dipartimento Istruzione si spende in favore dei Direttori s.g.a., ma ARAN e Sindacati continuano nella diabolica perseveranza di danneggiarli, mortificandoli per l’ennesima circostanza nelle legittime aspettative di un adeguato trattamento economico.

La sequenza contrattuale in parola era e resta pessima poiché contiene costi elevati  e scelte irrazionali, senza incentivare in alcun modo la produttività ed il merito.

Tocca ora al Governo prendere la decisione finale, con l’invito ad essere coerente con le rilevanti decisioni di rigore assunte in questi giorni. Non sarebbe coerente impostare norme collegate alla finanziaria 2009 particolarmente significative in termini di razionalizzazione delle amministrazioni pubbliche e poi consentire l’indecoroso spreco di 132 mln di euro per posizioni economiche che non servono assolutamente a nulla e che saranno attribuite con il solito meccanismo delle anzianità.
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