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PARTECIPA E PROPONI
(DEFINIAMO INSIEME LA PROSSIMA PIATTOFORMA CONTRATTUALE
DEL COMPARTO SCUOLA.)
IN VISTA DELLA PROSSIMA TORNATA CONTRATTUALE DEL COMPARTO SCUOLA PER IL QUADRIENNIO 2006/09 ED IL BIENNIO ECONOMICO 2006/07, L’ANQUAP LANCIA UNA 

CAMPAGNA
DI APPROFONDIMENTI E CONFRONTI PER DEFINIRE INSIEME UNA PIATTAFORMA CONTRATTUALE  INCISIVA E CONDIVISA.

L’INIZIATIVA SI RIVOLGE A TUTTO IL PERSONALE ATA, CON UNA PARTICOLARE ATTENZIONE PER  I DIRETTORI SGA E GLI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI, CON L’INVITO A TUTTI GLI INTERESSATI DI PARTECIPARE DIRETTAMENTE PRESENTANDO PROPOSTE.

LA CAMPAGNA AVRA’ IL SEGUENTE PERCORSO:

· NEL CORRENTE MESE DI OTTOBRE LA PRESIDENZA NAZIONALE ELABORERA’ E RENDERA’ PUBBLICO UN DOCUMENTO DI BASE SUGLI ASPETTI NORMATIVI E SUL TRATTAMENTO ECONOMICO;
· NEL MESE DI NOVEMBRE SI SVOLGERANNO ASSEMBLEE SINDACALI  A LIVELLO PROVINCIALE, CHE DISCUTERANNO IL DOCUMENTO BASE E FORMULERANNO PROPOSTE;

· NEL MESE DI DICEMBRE IL DOCUMENTO BASE ED I MATERIALI PERVENUTI DALLE ASSEMBLEE PROVINCIALI SARANNO ESAMINATI E DISCUSSI IN APPOSITA SESSIONE DI LAVORO DEL CONSIGLIO NAZIONALE, CHE APPROVERA’ ANCHE LA PIATTAFORMA CONTRATTUALE;

· NEL MESE DI GENNAIO SARA’ INDETTA UN’ASSEMBLEA NAZIONALE PER LA PRESENTAZIONE UFFICIALE DELLA PIATTAFORMA CONTRATTUALE DELL’ANQUAP.

UN’ AMPIA E PROPOSITIVA PARTECIPAZIONE E LA CONCLUSIVA PREDISPOSIZIONE DI UNA PIATTAFORMA CONCRETA E COMPATIBILE CON IL QUADRO DI RIFERIMENTO GIURIDICO  E LE RISORSE FINANZIARIE RAPPRESENTANO GLI INDISPENSDABILI PRESUPPOSTI PER RAGGIUNGERE POSITIVI RISULTATI, NELL’INTERESSE DEL PERSONALE CHE INTENDIAMO RAPPRESENTARE MA ANCHE NELL’OTTICA DEL BUON ANDAMENTO DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED EDUCATIVE.

CHI LO DESIDERA PUO’ ANCHE INVIARE CONTRIBUTI SCRITTI AL SEGUENTE INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA  ccnl2006@anquap.it 
L’INIZIATIVA, NUOVA ED IMPEGNATIVA E’ STATA DELIBERATA DAL CONSIGLIO DI PRESIDENZA NELLA SEDUTA DEL 27 SETTEMBRE 2006.
Lì , 03/10/06





Il Presidente








    Giorgio Germani

