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Loro Sedi

Oggetto: contratto scuola - Nuove risorse, fine degli alibi.


Gli incontri pre-natalizi tra il Ministro dell’Istruzione e le OO. SS rappresentative di comparto hanno portato in dono nuove risorse finanziarie per il contratto scuola, relativamente al biennio economico 2002/2003.


La “ NOVITA”, che era nell’ordine naturale delle cose stante i risparmi realizzati in corso del 2002, non consente più alibi circa l’accoglimento delle proposte avanzate dall’Associazione scrivente con specifica nota del 09 Dicembre u.s. ; proposte che si riassumono in breve:

· Recupero tra posizione stipendiale attribuita al Direttore S.G.A. e quella del Direttore Amministrativo ( con decorrenza 01/09/2000);

· Recupero integrale delle anzianità maturate al 31/08/2000 per l’inquadramento nel profilo di Direttore S.G.A. ( con decorrenza 01/09/2000);

· Passaggio da Indennità di Amministrazione ad Indennità di Direzione;

· Aumento pro-capite di Euro 150/00 mensili per i Direttori S.G.A.

· Introduzione delle figure intermedie ( coordinatori amministrativi e coordinatori tecnici) e riconoscimento di un trattamento economico fondamentale pari a quello di Responsabile Amministrativo e di un trattamento accessorio che preveda l’indennità di amministrazione e l’indennità tecnica;

· Aumento del trattamento economico fondamentale e di quello accessorio degli Assistenti amministrativi e degli Assistenti Tecnici .

Relativamente al recupero integrale delle anzianità maturata al  31/08/2000, occorre riscrivere integralmente l’art. 8 CCNL 15/03/2001. La tesi, da taluni sostenuta, che consentirebbe l’applicazione del “ Trattamento più favorevole” in base all’art. 66 comma 6 CCNL 04/08/95, è priva di fondamento giuridico. Infatti, la norma citata non è più in vigore perché implicitamente abrogata dalla disciplina contenuta nell’art. 8 CCNL 15/03/2001. Ciò è desumibile dalla lettura dell’art. 48 CCNL 26/05/99 ma soprattutto dalla lettura dell’art. 15 “ Disposizioni sulla legge in generale” del Codice Civile.

Distinti saluti

Roma lì 31/12/02
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