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                                                              Al Presidente dell’ARAN   -   ROMA

                                                             Ai Segretari Generali di FLC CGIL, CISL SCUOLA, 

                                                                UIL SCUOLA,  SNALS CONFSAL e GILDA UNAMS 

                                                  e p.c. Al Ministro della Pubblica Istruzione ROMA

                                                           Al Ministro della Funzione Pubblica ROMA

                                                           Al Ministro dell’Economia e delle Finanze ROMA

                                                           Al Capo di Gabinetto del Ministero della Pubb. Istruz. ROMA

                                                          Al Direttore Generale del Personale della Scuola MPI ROMA

Oggetto : riconoscimento anzianità al 31.08.2000 ai Responsabili Amministrativi passati al ruolo 

               dei Direttori SGA. Ulteriore richiesta di interpretazione autentica.

Il Giudice del Lavoro del Tribunale di Reggio Calabria, con Ordinanza ex art. 64, co. 1 Dlgs n. 165/01 del 9 novembre 2006, ha chiesto l’interpretazione autentica degli art. 8 CCNL 15.3.01 e 87 CCNL 24.7.03, in relazione al contrasto con l’art. 66 commi 6 e 7 del CCNL 4.8.95 la cui perdurante applicazione è prevista dall’art. 142 punto 8 del CCNL 24.7.2003.

Si tratta di una nuova richiesta, successiva a quella del Tribunale di Montepulciano, che necessariamente i soggetti in indirizzo dovranno esaminare, con l’obbligo di fornire al Tribunale di Reggio Calabria una risposta.

Stavolta – e finalmente visto l’annoso protrarsi della vicenda – potrebbe essere l’occasione giusta per affrontare e risolvere definitivamente il delicato e complesso problema riguardante il riconoscimento dell’anzianità dei Direttori SGA al momento del passaggio (31.8.2000) dall’ex ruolo dei Responsabili Amministrativi.
Si tenga doveroso conto che i colleghi Direttori SGA assunti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato dal 1° settembre 2004, provenienti dal ruolo degli Assistenti Amministrativi, hanno avuto ( giustamente ) la ricostruzione di carriera con il riconoscimento integrale dell’anzianità pregressa, in applicazione del già citato art. 66 commi 6 e 7 del CCNL 4.8.1995. 

Non è ammissibile che i primi arrivati al ruolo dei Direttori SGA siano “TEMPORIZZATI” e gli altri siano “RICOSTRUITI”, con integrale riconoscimento dell’anzianità.

In questo modo si determina una palese disparità di trattamento, priva di qualsiasi giustificazione logica e giuridica.
Ai Sigg. Ministri e all’alta dirigenza ministeriale, che leggono per conoscenza, si chiede di valutare l’ipotesi di un intervento presso l’Aran, a valere come atto di indirizzo, finalizzato a dirimere la vicenda in senso favorevole al  pieno  riconoscimento dell’anzianità, per una elementare ed evidente ragione di “giustizia sostanziale”.
     Lì 30.11.2006                                                                      IL PRESIDENTE

                                                                                                Giorgio GERMANI  
Via Nazionale, 75 – 00184 R O M A – Tel. 06.485828 – Fax 06.4881073
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