FNADA – ANQUAP
Federazione Nazionale Associazioni
dei Direttori dei servizi generali e amministrativi delle Istituzioni Scolastiche

Associazione Nazionale Quadri delle Amministrazioni Pubbliche




Alla Direzione Generale



del Personale della Scuola



e dell’Amministrazione



MIUR – Roma


e p.c.
Alla Direzione Generale INPDAP



Roma

Oggetto: Trattamento di fine rapporto.
Adempimenti e responsabilità.


La nuova disciplina del trattamento di fine rapporto, prevista dall’accordo quadro nazionale del 29/7/1999 e dal DPCM 20/12/1999, presenta profili di complessità interpretativa e applicativa che occorre affrontare e risolvere con urgenza.


L’applicazione delle norme primarie in rapporto a diverse circolari INPDAP sta generando confusioni e comportamenti differenziati.


Le problematiche più diffuse riguardano:

–
le condizioni di sussistenza del diritto con riferimento al rapporto di lavoro (instaurazione e cessazione) presso la stessa pubblica amministrazione o più amministrazioni pubbliche iscritte all’INPDAP; le scuole (le singole scuole) sono amministrazioni pubbliche;

–
la quantificazione della durata del rapporto di lavoro nel mese;

–
la misura degli elementi contributivi da considerare, con espresso riferimento all’abrogazione di ogni contribuzione a carico del dipendente;

–
il particolare status degli “incaricati di religione”;

–
l’importo e le modalità dei versamenti da effettuare all’INPDAP;

–
gli adempimenti e le responsabilità dei datori di lavoro pubblici;

–
gli eventuali adempimenti degli aventi titolo al trattamento di fine rapporto.


Sull’argomento in generale e sulle problematiche indicate siamo disponibili per approfondimenti e confronti.


Si resta in attesa di riscontro.

Lì, 14 giugno 2002

Il Presidente


(Giorgio Germani)

