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                                                                                              AL MINISTRO DELL’ISTRUZ. UNIV. E 

                                                            RICERCA











                              ROMA

                                                                                               AL CAPO DI GABINETTO  M.I.U.R.

  ROMA

                



            AL CAPO DIPARIMENTO PER 

     L’ISTRUZIONE M.I.U.R.

ROMA

    AL DIRETTORE GENERALE DEL          

     PERSONALE DELLA SCUOLA 

              M.I.U.R.       

ROMA

OGGETTO: mobilità e valorizzazione professionale del personale ATA e sistema di formazione

                 del  personale ATA.


Con riferimento diretto agli artt. 48 e 49 CCNL 24/07/03 e all’art. 4 dell’intesa sul sistema di formazione del personale ATA del 20 luglio 2004, si sollecita la contrattazione integrativa nazionale per la mobilità professionale del personale ATA (passaggi di area e copertura posti di Coordinatore amministrativo e tecnico).


Sarebbe paradossale che le due figure intermedie, già dalla sequenza contrattuale dell’8 marzo 2002, non fossero ancora effettivamente introdotte a far data dal 1° settembre 2005 (a.s. 2005/2006). Poiché il passaggio richiede la frequenza di apposito corso, si chiede espressamente che nell’ambito del sistema di formazione del personale ATA si dia precedenza, nel corrente anno scolastico, alle attività finalizzate al passaggio ad area superiore, con priorità per gli assistenti amministrativi e tecnici.


Distinti saluti.

Lì, 22 ottobre  2004



                            IL PRESIDENTE







                                        Giorgio GERMANI 

