UNIONE SINDACALE ANP-ANQUAP / CIDA

STATUTO

E REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE DELL’ATTO COSTITUTIVO

Visto l’art.23 dello Statuto della Federazione Nazionale Dirigenti e Alte professionalità della Funzione Pubblica CIDA;

Vista la delibera del Consiglio Nazionale della Federazione Nazionale Dirigenti e Alte professionalità della Funzione Pubblica CIDA assunta in data 1° luglio 2002;

Visto il Patto di Unione sindacale tra ANP ed ANQUAP, organizzazioni sindacali appartenenti alla Federazione Nazionale Dirigenti e Alte professionalità della Funzione Pubblica CIDA, sottoscritto in data 1° luglio 2003, che ha dato origine ad un nuovo soggetto denominato «ANP-ANQUAP / CIDA»;

Considerata la necessità di regolamentare la vita associativa della nuova unione sindacale ANP-ANQUAP / CIDA;

ANP ed ANQUAP, rispettivamente rappresentate da Giorgio Rembado e da Giorgio Germani, adottano il seguente

STATUTO e REGOLAMENTO.

Art.1 - Durata

L’Unione sindacale ANP-ANQUAP / CIDA nasce per il consenso delle due Associazioni costituenti e viene meno al cadere della volontà anche di una soltanto delle Associazioni aderenti, per semplice comunicazione ufficiale all’altra.

Al momento della costituzione di aree autonome di contrattazione rispettivamente per i docenti e per i direttori SGA le associazioni costituenti l’unione decidono di comune accordo sul futuro dell’unione stessa.

Art.2 – Composizione del Comitato di coordinamento

I cinque membri del Comitato di coordinamento previsto dall’articolo 4 del Patto di Unione sindacale sono così designati:

due dall’ANP;

due dall’ANQUAP;

uno, che assume la funzione di Rappresentante dell’Unione sindacale, nominato tra gli appartenenti ad una delle Associazioni costituenti, sentiti i rispettivi presidenti, dal Presidente della Federazione Nazionale Dirigenti e Alte professionalità della Funzione Pubblica CIDA.

I membri del Comitato durano in carica per un quadriennio di norma coincidente con quello del ccnl di comparto, salvo revoca, anche individuale, da parte delle associazioni che li hanno espressi.

Art.3 – Delegazione alle trattative

Per raggiungere gli obiettivi di cui all’articolo 4 del Patto di Unione sindacale, il Comitato di coordinamento, sentiti i presidenti delle Associazioni costituenti il Patto, designa le delegazioni trattanti sia a livello nazionale che a livello decentrato nazionale, territoriale o integrativo.

La delegazione può essere unitaria se lo richiedono le materie trattate.

In conformità all’articolo 4 del Patto di unione, la firma dei documenti relativi all’unione ANP-ANQUAP / CIDA sarà apposta dal Rappresentante dell’unione. È fatta salva la possibilità per entrambe le Associazioni di firmare disgiuntamente  in conformità all’art.8.

Art.4 – Patrimonio

Le Associazioni costituenti il Patto di Unione sindacale rimangono titolari dei rispettivi patrimoni e delle deleghe rilasciate loro dai rispettivi soci sia attuali che futuri.

Il Comitato di coordinamento gestirà quanto entrerà a far parte degli ambiti del patto di unione in virtù dei conferimenti delle Associazioni costituenti.

Art.5 – Spese

Le Associazioni costituenti concorrono alla copertura delle spese sostenute dall’Unione ANP-ANQUAP / CIDA per l’esercizio della propria attività sindacale in misura proporzionale alla loro consistenza associativa.

All’atto della costituzione, per assicurare il funzionamento del comitato di coordinamento e le attività necessarie, le associazioni provvedono ad un conferimento straordinario di 2.000,00 € per associazione.

Art.6 – Prerogative sindacali

Le prerogative sindacali eventualmente spettanti all’unione ANP-ANQUAP / CIDA saranno ripartite tra le Associazioni costituenti in misura proporzionale alla loro consistenza associativa, salvo diverso accordo futuro che, in caso di necessità, garantisca il funzionamento di entrambe.

La ripartizione delle prerogative, se mantenute, resta immutata anche in caso di scioglimento.

Art.7 - Consistenza associativa

La consistenza associativa di riferimento è quella ufficialmente rilevata dall’amministrazione scolastica certificata in sede ARAN. All’atto della costituzione si prende in considerazione la base associativa al 31/12/2002.

Art.8 – Autonomia delle Associazioni

Ciascuna Associazione costituente mantiene integra la propria autonomia per la propria specifica attività non di interesse comune secondo i rispettivi statuti, a cui continueranno a fare riferimento.

Le eventuali differenze normative tra gli statuti, come pure la possibile divergenza rispetto a documenti da sottoscrivere da parte dell’Unione ANP-ANQUAP / CIDA non fa venir meno il patto di Unione.

La sigla e la sottoscrizione dei contratti di lavoro ad ogni livello deve avvenire con il formale consenso delle associazioni costituenti.

Roma, 1° luglio 2003.

	Giorgio Germani

Presidente Anquap/CIDA

______________________
	Giorgio Rembado

Presidente Anp/CIDA

____________________
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