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Al Direttore Generale del Personale della Scuola

 del Ministero della Pubblica Istruzione – Roma

Ai Direttori Generali degli Uffici Scolastici

  Regionali – Loro Sedi

e p.c. Al Ministro della Pubblica Istruzione – Roma

 Al Capo di Gabinetto del Ministero
 della Pubblica Istruzione – Roma

Al Capo Dipartimento Istruzione del Ministero
 della Pubblica Istruzione – Roma 

Oggetto:  illegittimità ed omissioni delle istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale ATA.
La presente per rivelare e denunciare illegittimità ed omissioni rispetto alle istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale ATA, contenute nella nota Ministeriale prot. 15551
del 31 luglio 2007.
L’illegittimità riguarda il paragrafo “ Conferimento supplenze annuali e fino al termine delle attività didattiche al personale ATA “, nella parte concernente l’assegnazione delle supplenze da parte dei competenti Dirigenti Scolastici, mediante lo scorrimento delle graduatorie di circolo o d’istituto, con stipula dei contratti di lavoro a tempo determinato di durata fino al termine dell’attività didattica, indipendentemente dal fatto che il posto sia vacante e disponibile o solo disponibile. Preme ricordare che nel caso di posto vacante e disponibile la supplenza è annuale e non fino al termine dell’attività didattica. Nella fattispecie a nulla rileva la modalità di reclutamento, ma solo la tipologia del posto da coprire.

L’illegittima istruzione ministeriale genera un danno grave al funzionamento delle scuole, poiché determina impropriamente una riduzione di organico nei mesi di luglio ed agosto, ormai diventati di stra-ordinario lavoro soprattutto per il personale amministrativo ( situazione che l’amministrazione - centrale e periferica - continua gravemente a disconoscere ). 

L’omissione è riferita allo stesso paragrafo nella parte riguardante la sostituzione dei Direttori s.g.a., dove si citano correttamente gli artt. 47 e 55 del C.C.N.L. 24 luglio 2003 ed  i contratti integrativi nazionali ( art. 11 – bis ) del 7 giugno 2006 e 6 giugno 2007, ma si dimentica l’art. 7 del C.C.N.L. 7.12.2005; norma che fa obbligo ai titolari di posizioni economica di sostituire i Direttori s.g.a. senza alcuna possibilità di rinuncia.

In tema di sostituzione dei Direttori s.g.a. decisioni ancor più gravi, più illegittime e più omissive sono state assunte in Campania dal “ Tavolo regionale “, che non solo dimentica l’art. 7 C.C.N.L. 7.12.2005  ma anche gli artt. 47 e 55 C.C.N.L. 24 luglio 2003 ( vedi nota USR Campania 4691 del 30 luglio 2007 ).

In ragione di quanto puntualmente e motivatamente argomentato, con precisi riferimenti normativi, si invita la Direzione Generale del Personale della Scuola ad effettuare le necessarie correzioni e la Direzione Generale dell’USR Campania a ritirare la nota sopra citata. 

In attesa di cortese riscontro si porgono distinti saluti.

Lì 03.08.2007  
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