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         Loro Sedi

Oggetto: Azioni di rivalsa per interessi e rivalutazione monetaria sui trattamenti di fine rapporto pa-

   gati con ritardo. Richiesta sospensione.



La sede provinciale INPDAP di Perugia, Ufficio Operativo Informativo di Spoleto, ha avviato nei confronti di diverse Istituzioni Scolastiche azione di rivalsa per interessi e rivalutazione monetaria sui trattamenti di fine rapporto, in conseguenza della tardiva ricezione della prescritta documentazione.



L’iniziativa, che ci risulta unica su tutto il territorio nazionale, è ingiustamente punitiva poiché i lamentati ritardi sono frutto d’obiettive difficoltà interpretative, attuative e procedurali.



Mi piace ricordare che:

· INPDAP e M.I.U.R. hanno impiegato oltre due anni per fornire sull’argomento istruzioni organiche ( Circ. INPDAP n. 30 del 01/08/02 e Circ. MIUR n. 121 del 07/11/02 )

· Nonostante ciò ancora proliferano quesiti e numerosi dubbi d’apprezzabile rilievo sostanziale; 

· Il Ministero non ha a tutt’oggi aggiornato il pacchetto applicativo collegato alla gestione del personale ed al pagamento degli stipendi per avere in automatico il Mod. TFR 1;

· L’acquisizione della “ dichiarazione del giorno dopo “ sottoscritta dal dipendente è non sempre agevole e comporta spesso notevoli perdite di tempo.

Per tutto quanto argomentato:

· S’invita la Direzione Centrale INPDAP ad intervenire sulle proprie sedi periferiche per sospendere le azioni di rivalsa avviata e per evitare che se n’avviino delle altre;

· Si sollecita il M.I.U.R. all’adeguamento del pacchetto applicativo;

· Si suggerisce, alle Scuole destinatarie di rivalsa, di opporsi alle stesse e, in ogni modo, le si diffida da avviare procedimenti nei confronti dei Direttori sga, o d’altro personale.

Si resta in attesa di riscontro.

Li 05/03/03






Il Presidente ANQUAP






     Giorgio Germani

