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Al Ministro Funzione Pubblica


ROMA


All'ARAN - ROMA


Alle OOSS Comparto Personale Ministeri


ROMA


                                                      e p.c. Agli Organi di Informazione

Oggetto: Avvio trattativa per rinnovo CCNL Comparto Ministeri - Proposta

In occasione dell'apertura della trattativa per il rinnovo del CCNL del comparto del personale dei Ministeri si presentano le seguenti proposte:

A - Aspetti normativi

· Riconoscimento dei quadri come categoria contrattuale con definizione per gli stessi di una distinta disciplina. Rientra nella categoria dei quadri e nella distinta disciplina il personale appartenente alle posizioni C1, C2, C3. In subordine il personale delle posizioni C2 e C3, anche in vista di una apposita area della vicedirigenza prevista dall'art. 7 comma 3 L 15/7/02  n°145;

· l'orario di lavoro dei quadri è svincolato da rigidità formali e concordato direttamente  con il dirigente di riferimento;

· i giorni di permesso retribuito per motivi personali e familiari sono elevati a 5 e non sono soggetti ad autorizzazione. Il dipendente ha l'obbligo di comunicazione, possibilmente con congruo anticipo;

· i benefici della disciplina in materia di congedi parentali si applicano nello stesso modo, anche sul piano degli effetti retributivi, sia ai rapporti di lavoro a tempo indeterminato che determinato;

· i provvedimenti emanati dall'Amministrazione in applicazione di norme contrattuali non sono soggetti a controlli di regolarità amministrativa e contabile in via preventiva. 

B - Aspetti economici

· Una struttura retributiva per i quadri articolata in: trattamento fondamentale, retribuzione di posizione e retribuzione di risultato. Il trattamento fondamentale deve comprendere anche l'IIS;

· il  gravame contributivo sul trattamento fondamentale deve essere rapportato al massimo pensionabile e al massimo del beneficio per trattamento di fine servizio o di fine rapporto, al fine di escludere dallo stesso  tutti i trattamenti accessori;

· il riconoscimento delle spese sostenute e documentate per l'esercizio di attività professionali (defiscalizzazione, coperture assicurative per infortuni, rischi professionali e responsabilità civile, rimborsi per autoaggiornamento).
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IL PRESIDENTE

(Giorgio Germani)


