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Al Dirigente dell’Ufficio Scolastico Provinciale di Napoli
e p.c.                       Al Direttore Generale del Personale della Scuola
del  Ministero della Pubblica Istruzione - Roma
Al Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
Oggetto: assunzioni a T.I. di personale ATA per l’anno scolastico 2007/2008.
               Reclamo e richiesta di modifica.

L’Associazione scrivente, in relazione al Decreto di codesto ufficio prot. n. AOOUSPNA2024 del 01.08.2007 relativo alla determinazione del contingente dei posti personale A.T.A. per nomina a tempo indeterminato per l'anno scolastico 2007/2008 presenta formale reclamo avverso la parte del decreto che dispone: “Art. 2)- Tenuto conto della mancanza delle graduatorie dei profili di Guardarobiere ed Infermiere, i posti assegnati a tali profili [nella provincia di Napoli: 1 Guardarobiere e 1 Infermiere] dal Decreto Ministeriale n. 56/2007, in considerazione di quanto disposto dal punto B.7  dell’ allegato B
, vanno ad incrementare il numero dei posti da assegnare al profilo di  Assistente tecnico  che quindi passa da 44 a 46“ in quanto l’espresso richiamo al punto B7 dell’Allegato B risulta totalmente incongruente con le istruzioni operative contenute nel citato Allegato B.
La decisione viola apertamente la legge 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni in quanto non contiene motivazione alcuna circa la scelta della compensazione in favore del profilo professionale di Assistente Tecnico.

Nel merito, poi, la decisione è manifestamente illogica poiché non compensa la mancata assunzione di due unità di Area B ( Guardarobiere e Infermiere ) con l’assunzione di altrettante unità di Area B del profilo di Assistente Amministrativo, che è quello massimamente deficitario nella provincia di Napoli (oltre 1.000 unità di personale precario) ed impoverito ulteriormente con la compensazione dei posti di DSGA assegnati ad assistenti amministrativi di ruolo (Nota MPI prot. 13637 del 04.07.2007): il dato è numericamente rilevante in quanto gli Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato, che lasceranno il ruolo per essere assunti come Direttori s.g.a., previsti in almeno 40 unità, aumenteranno ulteriormente il precariato degli Assistenti Amministrativi in Provincia di Napoli.
Inoltre, non si tiene conto che nella ripartizione effettuata dal Decreto Ministeriale n. 56 del 03.07.2007, in Provincia di Napoli, il profilo più penalizzato è quello di Assistente Amministrativo, per il quale sono state autorizzate solo 135 assunzioni a fronte di una disponibilità di oltre 1.000 posti, mentre il profilo di Assistente Tecnico comprende 375 posti disponibili per 44 assunzioni previste nel contingente autorizzato dal MPI. 
In base alle motivate argomentazioni oggetto di reclamo, si richiede una modifica urgente del decreto citato in premessa al fine di compensare le mancate immissioni in ruolo nei profili di Guardarobiere e Infermiere con altrettante immissioni in ruolo per il profilo di Assistente Amministrativo; è appena il caso di far notare, infine, che il decreto in oggetto prot. AOOUSPNA2024 del 01.08.2007 è stato emanato DOPO l’effettuazione delle nomine, come si evince dal calendario USP Napoli del 13/07/2007.
Si resta in attesa di cortese e urgente riscontro, stante l’importanza delle procedure di reclutamento e la palese lesione di interessi legittimi del personale in turno di nomina.

Distinti saluti.

Napoli 4 Agosto 2007
 






IL PRESIDENTE PROV.LE






                 Libero di Leo
� “B.7 - Possono essere effettuate compensazioni a livello provinciale fra i vari profili professionali nel caso in cui non possano essere disposte nel profilo professionale tutte le assunzioni autorizzate per assenza di graduatorie concorsuali o per avvenute coperture di tutte le disponibilità, sottolineando che eventuali disponibilità di posti di DSGA, già assegnate e non utilizzate per mancanza di aspiranti, la compensazione deve essere effettuata nei profili di assistente amministrativo e tecnico in proporzione alle disponibilità residuali in tali profili, dopo la copertura dei contingenti assegnati agli stessi.”
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