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Ai Dirigenti e ai Direttori SGA delle Istituzioni 






Scolastiche dell’EMILIA ROMAGNA – LORO SEDI






Alle OO.SS. rappresentative nell’Area V e nel 






Comparto Scuola della Regione EMILIA ROMAGNA 






LORO SEDI






e p.c. 
Al Ministero dell’Istruzione, dell’Università 
e della 






Ricerca - Dipartimento per l’Istruzione 






c.a. Dr. Giuseppe Cosentino - Viale Trastevere, 






76/A - 00153 – ROMA Fax 06.58.49.20.87   






Al Ministero dell’Istruzione, dell’Università 
e della 






Ricerca-Direzione Generale del Personale della Scuola 





c.a. Dr. Luciano Chiappetta Viale Trastevere, 76/A 






00153 – ROMA - Fax 06.58.49.27.43     






Al Ministero dell’Istruzione, dell’Università 
e della 






Ricerca - Ufficio Scolastico Regionale per l’EMILIA 






ROMAGNA - Piazza XX Settembre, 1 - 40121 -BOLOGNA






Fax 051.24.78.76
Oggetto: diffida OO.SS. Emilia Romagna su contrattazione di istituto. La nostra posizione.

Le Organizzazioni Sindacali rappresentative e firmatarie del CCNL 29.11.2007 del Comparto Scuola della Regione Emilia Romagna con un documento del 5 novembre 2010 diffidano i Dirigenti Scolastici dal mettere in atto comportamenti antisindacali, sostenendo che il D. Lgs. 150/09 non ha modificato in nulla il valore e i contenuti del citato CCNL con particolare riferimento alla contrattazione integrativa di istituto.

Quale Associazione sindacale che ha la primaria rappresentanza a livello nazionale della categoria dei Direttori SGA e in considerazione del ruolo della categoria medesima, nonché del rapporto di coadiuzione con la dirigenza delle Istituzioni Scolastiche, si ritiene doveroso intervenire sull’argomento per ribadire posizioni già più volte espresse e manifestate in diversi documenti ufficiali e pubbliche iniziative, anche di carattere formativo.

In particolare questa Associazione ritiene che l’entrata in vigore del D. Lgs. 150/09 ( 15 novembre 2009 ), modificando il sistema delle fonti e dichiarando il carattere imperativo e non derogabile delle norme di legge anche in materia di relazioni sindacali, ha profondamente modificato la contrattazione integrativa di istituto, che non può più svolgersi sulle materie riguardanti l’organizzazione degli uffici e la gestione dei rapporti di lavoro ( artt. 2,5 e 40 del D. Lgs. 165/01 nel testo vigente come modificato dal D. Lgs. 150/09 ).
Tali materie rientrano nelle prerogative dirigenziali e non possono costituire oggetto di accordi pattizzi.

Questi fondamentali concetti sono stati puntualmente ribaditi dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri -  Dipartimento della Funzione Pubblica – con la circolare n. 7 del 13 maggio 2010.

Pertanto i Dirigenti, in veste di parte datoriale titolare di autonomi poteri e di rappresentanza legale dell’istituzione scolastica, hanno il dovere di applicare e rispettare la legge anche quando la stessa  non è condivisa dalla controparte sindacale. Lo debbono fare per tutelare l’interesse generale, il buon andamento e l’imparzialità  dell’amministrazione che diriggono.
La stessa “ regola “ vale per i Direttori SGA, quale organo monocratico gestionale titolare di funzioni esclusive e concorrenti in materia amministrativo – contabile e di gestione del personale ATA.

Se le Organizzazioni Sindacali rappresentative nel Comparto Scuola e firmatarie del CCNL non condividono le norme di legge assumano iniziative per modificarle, ma finché queste norme esistono non possono pretendere che vengano violate o eluse, ben sapendo che eventuali responsabilità non ricadrebbero su di loro ma sugli organi gestionali che rappresentano le Amministrazioni Pubbliche. Nel caso delle Istituzioni Scolastiche sui Dirigenti e i Direttori SGA. 

Se ritengono che vi siano comportamenti e provvedimenti degli organi individuali della scuola non conformi a legge hanno tutti gli strumenti per denunciare queste condotte e impugnare i provvedimenti.

Il richiamo a pronunce giurisdizionali che affermerebbero la non applicabilità del D. Lgs. 150/09 alla contrattazione integrativa non riguarda le Istituzioni Scolastiche ma altre Amministrazioni Pubbliche. Comunque le richiamate pronunce non costituiscono regola generale, poiché le sentenze fanno stato tra le parti del processo ma non sono estensibili.
Nell’esprimere tutta la solidarietà e la vicinanza dell’Associazione scrivente a Dirigenti e Direttori, si invitano gli stessi a tener fermo il punto delle proprie funzioni e responsabilità, respingendo con fermezza tentativi inaccettabili di “ intimidazione “. 
Ai destinatari del presente documento, si dichiara la disponibilità dell’Associazione scrivente per ogni utile approfondimento e confronto. 

Eventuali situazioni di difficoltà segnalate dai Direttori SGA a questa Associazione, saranno opportunamente seguite e tutelate.

Distinti saluti

Lì, 09.11.2010








 IL PRESIDENTE











Giorgio Germani  

PAGE  
2
Via  XXIV Maggio n. 1 – 05012  Attigliano (TR)  - Tel. 0744 994850  Fax 0744  992780   

C.F. 97236210585 


